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Le mot du Maire
2022 s’est terminée sur des notes encore bien moroses : 
instabilité internationale et flambée des prix des énergies 
et des matériaux, liées à la guerre en Ukraine, restrictions 
d’eau cet été en raison de la sécheresse qui semble 
confirmer le dérèglement climatique et nous en faire voir 
une manifestation concrète, rebond des cas de Covid, et 
pour finir menace de coupures d’électricité pour cet hiver.

H eureusement, l’actualité sportive de la fin de l’an-
née nous a remis du baume au cœur avec notre 

équipe de France de football qui termine vice-cham-
pionne du monde après un très beau parcours.

Dans notre commune aussi il y a des nouvelles ré-
jouissantes et d’autres moins.

La crise mondiale que nous traversons, dont chacun 
peut voir les conséquences négatives sur son pou-
voir d’achat, perturbe également la gestion du budget 
communal.

Nous avons déjà pu constater une dérive des coûts sur 
les travaux en cours, mais nous attendons surtout une 
forte hausse de notre budget énergies pour 2023. 
Si le contrat que nous avons dans le cadre du grou-
pement d’achat d’énergies Nouvelle-Aquitaine nous 
a protégé jusqu’au 31 décembre 2022, notre budget 
énergies, qui est de l’ordre de 73 000 €, devrait être 
compris entre 150 000 et 200 000 € en 2023 ! Cette 
hausse considérable réduira d’autant notre capacité 
d’investissement.

Face à cette situation, nous avons déjà pris des me-
sures d’économie en réduisant la durée d’allumage de 
l’éclairage public et en rationalisant le chauffage dans 
les bâtiments communaux. Nous avons également 
lancé une étude pour optimiser le pilotage de tous 
nos systèmes de chauffage, et 
prévu le remplacement de nom-
breux luminaires par des LED.

Heureusement, il y a aussi ma-
tière à se réjouir, avec le retour à 
une vie sociale normale. Je veux 
ici saluer l’engagement des bé-
névoles de nos dynamiques as-
sociations, qui nous ont proposé 
de nombreuses manifestations 
toutes très réussies. L’offre d’ac-
tivité s’est également enrichie, 

avec la création d’un 
nouveau club sportif 
que je vous laisse découvrir un peu plus loin.

En espérant que 2023 nous redonne enfin l’espoir 
d’un avenir meilleur, je vous souhaite une bonne et 
heureuse année, et surtout une bonne santé.

Bien cordialement,
Franck RÉJAUD

Maire de Sainte-Feyre

Cérémonie du 8 mai 2022

Vœux 2023

Tous les habitants sont invités 
à la cérémonie des vœux, qui se 
tiendra samedi 28 janvier à par-
tir de 16h à la salle Géo Legros�
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Billet d’humeur
Billet d’humeur du maire sur des mesures qui font parler…

30 km/h dans les villages

À l’occasion des réunions de villages de l’automne 
2021, la vitesse excessive des véhicules dans la tra-
versée des villages est apparue comme une préoc-
cupation majeure. Les sondages réalisés auprès des 
personnes présentes à ces réunions ont fait appa-
raître une majorité en faveur d’un abaissement de la 
vitesse à 30 km/h, alors que certains villages étaient 
à 40 et d’autres à 50. C’est donc dans le respect de 
l’expression de cette démocratie participative que, en 
vertu des pouvoirs de police qui incombent au maire, 
j’ai mis en œuvre cette nouvelle limitation harmonisée 
dans tous les villages de la commune.

Cette mesure ne doit pas être perçue comme une 
contrainte, mais bien comme un élément d’améliora-
tion de la sécurité de tous. En effet, les villages sont 
des zones où l’habitat est dense et où les accès à la 
route sont nombreux, avec parfois peu de visibilité. 
Des animaux domestiques ou des enfants peuvent 
surgir brusquement sur la route alors qu’un véhicule 
arrive.

Sachez qu’à 30 km/h, la distance totale d’arrêt sur 
route sèche est estimée à 9 mètres, alors qu’elle est 
de 25 mètres à 50 km/h !

Quelle est la valeur d’une vie au regard des 48 se-
condes gagnées par kilomètre parcouru à 50 au lieu 
de 30 km/h ? Aurait-on pu financer des choses plus 
utiles avec les 7 500 € investis dans les panneaux de 
signalisation (dont beaucoup étaient de toute façon 
à remplacer) pour mener cette opération ? Je laisse à 
chacun(e) le soin de méditer sur ces sujets…

Zones de rencontre dans le bourg

Lors des mêmes réunions de villages, un point par-
ticulier avait été fait sur la difficile cohabitation des 
piétons et des véhicules dans les zones à forte densité 
de population comme le lotissement de Cher-de-Lu. 
Aussi, dans cette même logique de donner la priorité 
à la sécurité des personnes, nous avons mis en place 
trois « zones de rencontre » : Cher-de-Lu, le Village 
du Château et les abords de 
l’école maternelle.

Dans ces zones, destinées 
à apaiser la cohabitation 
de tous les usagers, les 
piétons sont autorisés à 
circuler sur la chaussée 
sans y stationner et bé-
néficient de la priorité sur 
les véhicules. La vitesse 
des véhicules y est limitée à 
20 km/h.

Fermeture de la route 
de Puychauveau

Toujours dans le cadre de la sécurité routière, un autre 
point noir avait été identifié : la route reliant Charsat à 
La Chabreyrolle en passant par Puychauveau.

Deux problèmes apparaissaient : le passage de ca-
mions hors gabarit qui endommageaient le parapet 
du pont de Puychauveau et la circulation excessive 
de voitures. Cette route, qui n’était pas aménagée 
pour cela, servait en effet de véritable déviation de 
Guéret, avec un passage de plus de 1 000 véhicules 
par jour, soit plus que sur la départementale allant de 
Charsat à Saint-Laurent !

Après la tentative infructueuse de bloquer les ca-
mions et réduire le flux de véhicules par l’aménage-
ment d’une chicane temporaire, il est apparu, lors des 
échanges avec les habitants en réunion de villages, 
que la fermeture complète de cette voie à la circula-
tion était la solution la mieux adaptée.
En effet, la création d’une chicane pour bloquer les ca-
mions à Charsat n’aurait rien changé au flux excessif 
de voitures sur cet axe, et aurait empêché les camions 
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Personnel communal
Samuel GUILLON

Valérie SUCHAUD ayant souhaité repartir en région parisienne, c’est dé-
sormais Samuel GUILLON qui est en charge de l’Urbanisme et des Marchés 
Publics au sein du service administratif. Mis à disposition dans un premier 
temps par le Centre de Gestion pour pallier au départ de Valérie, Samuel fait 
partie des effectifs de notre collectivité depuis le 1er mai 2022.

La vie municipale

Conseil Municipal
Thierry VIEIRA

Nathalie CALAS-CADEVILLE ayant quitté la région pour raison profession-
nelle, elle a démissionné du conseil municipal. 17ème de la liste « Sainte-
Feyre Ensemble » lors des dernières élections municipales, c’est Thierry 
VIEIRA qui la remplace depuis le 21 juin dernier.

Si nous regrettons le départ de Nathalie, que nous remercions pour son 
implication, nous sommes très heureux d’accueillir Thierry et lui souhai-
tons la bienvenue au sein du Conseil Municipal.

Centre Communal d’Action Sociale
Yves DARGENDEIX

Après de nombreuses années passées au Centre Communal d’Action 
Sociale, où il était très apprécié pour son investissement, son dévouement 
et son dynamisme, Pierre GENTY a souhaité démissionner pour raisons 
personnelles. C’est Yves DARGENDEIX qui le remplace au sein de cette 
structure depuis le 1er septembre 2022.

qui ont besoin de s’y rendre (ramassage des déchets 
ménagers, services de secours, livraison de gros vo-
lumes) d’accéder à Puychauveau ou au Domaine des 
Châtres.
C’est donc l’installation d’une barrière à hauteur du 
village de Puychauveau qui a été retenue.

Etre un élu responsable, c’est avoir le courage 
de prendre des décisions dont on sait qu’elles 
ne seront pas forcément populaires, dès lors 
qu’on a la conviction qu’elles sont justes et 
vont dans le sens de l’intérêt général.

État civil
Sur l'année 2022 :

 ■ 21 naissances, 6 mariages, 8 décès.
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Jeunesse et vie éducative
École Maternelle « Gustave PAROT »
Les 64 élèves (bientôt 68) de l’école maternelle de Sainte-Feyre ont 
le plaisir de vous présenter leur intervenante anglaise Miss Rachel 
WORTHINGTON.

Depuis cette rentrée, l’école bénéficie d’un programme de bain 
linguistique à l’initiative de l’Inspection Académique de la Creuse. 
Les enfants peuvent ainsi découvrir l’anglais sous forme ludique à 
travers des jeux, des chansons, des rituels, des livres comme celui 
illustré ci-dessous : « Handa’s surprise » grâce auquel ils ont décou-
vert le nom d’animaux, de fruits et les a conduit avec plaisir à réali-
ser la fresque ci-dessous. 

Les enfants et toute l’équipe de l’école maternelle vous souhaitent : 
« A Merry Christmas and a Happy New Year ! »

En pratique

École Maternelle « Gustave PAROT »
 � Directrice : Nathalie 

BOULLU-CHATAIGNER
 � Adresse : 1 place Saint-Hubert
 � Horaires d’ouverture : 

de 8h50 à 11h45 et de 
13h05 à 16h30

 � Téléphone : 05 55 80 02 38 
après 16h30

Association des Parents d’élèves

L’association regroupe les 2 écoles 
(maternelle et élémentaire)

 � Représentant : Émilie JOUBERT
 � Téléphone : 06 69 28 50 18
 Ê Email : joubertemilie1@live.fr

École Élémentaire « Henri GOUMY »
Cette année, il y a 110 élèves inscrits à l’école élémen-
taire.

En pratique

École Élémentaire « Henri GOUMY »
 � Adresse : 5 rue du Parc
 � Téléphone : 05 55 80 06 33
 � Directeur : Jérôme JEOFFRION

Les jours de décharge du directeur sont le jeudi et 
certains vendredis. Mme LEPAGE prend en charge sa 
classe ces jours-là.

Après les nombreuses contraintes 
liées aux protocoles sanitaires 
successifs, l’équipe enseignante 
de l’école élémentaire a eu 
à coeur durant l’année 2022 
d’organiser des projets 
pédagogiques, artistiques, sportifs 
et culturels au sein de l’école.

Moments forts d’apprentissage et de vécu partagé 
pour les élèves, ils sont préparés et menés avant tout 
pour faire sens auprès des élèves mais aussi fédérer 
toute la communauté éducative (élèves, enseignants 
et familles).
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Tous ces projets poursuivent des objectifs variés : ac-
quérir de nouvelles connaissances, découvrir les lieux 
qui nous entourent, s’ouvrir à la culture, développer le 
vivre ensemble autour d’un projet commun…

Quelques exemples de projets

 ■ La vie d’autrefois avec les amis de la pierre de 
Masgot et les bénévoles de la bibliothèque de 
Sainte-Feyre.

 ■ Prévention santé avec l’ARS : l’alimentation, l’hy-
giène bucco-dentaire, danger du soleil, allergie (vi-
site du Pollinarium).

 ■ Danses traditionnelles du Limousin avec le CRMTL 
et la FOL.

 ■ Journée de l’olympisme dans le cadre de l’opéra-
tion nationale Génération 2024.

 ■ Journée nature et orientation (Gouzon, étang des 
Landes).

 ■ Mômes à la page.

 ■ École pilote pour développer la pratique de l’an-
glais du CP au CM2 : intervention quotidienne 
d’une assistante de langue.

 ■ Eco-citoyenneté : co-intervention du CPIE et d’Evo-
lis 23.

 ■ Projet phare de l’année : Corps et cordes avec 
l’association Cordes et compagnies impliquant 
tous les élèves durant un trimestre, un projet as-
sociant danses, percussions corporelles, chants 
et activités plastiques.
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Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH)
Toute l’équipe de l’ALSH se mobilise pour offrir un ac-
cueil de qualité aux enfants et répondre au mieux aux 
besoins des familles.

Sur le temps périscolaire, des activités de loisirs va-
riées favorisant le développement des enfants sont 
proposées : activités manuelles et culturelles, jeux 
d’intérieur ou d’extérieur, sports… L’aide aux devoirs 
est également proposée, sur inscription en début 
d’année scolaire.

Les mercredis, des stages de loisirs éducatifs sont 
programmés sur inscription : ateliers multisports avec 
l’ufolep, canirando, basket, équitation, escalade, ca-
noë, potager, ferme, pêche, ainsi que des sorties pis-
cine, laser Game, asinerie de Chéniers…

Pendant les vacances scolaires, le centre propose une 
multitude d’activités, organisées en extérieur ou en 
intérieur, selon les conditions météorologiques, des 
ateliers d’expressions artistiques, culturelles ou spor-
tives. Des sorties de découverte et de loisirs multis-
ports sont également proposées sur le territoire, ainsi 
qu’un séjour d’hiver de 4 jours et des mini-camps de 1 
à 3 nuits l’été.

Horaires d’accueil en périscolaire

 ■ Matin : de 7h15 à 8h50
 ■ Soir : de 16h30 à 18h30.

Horaires d’accueil le mercredi

 ■ Matin : arrivée entre 7h15 et 9h30, départ à 12h
 ■ Après-midi : arrivée entre 13h et 13h30, départ 

entre 17h et 18h30.

L’accueil se fait à la journée ou à la demi-journée, avec 
ou sans repas, sur inscription.

Horaires d’accueil pendant 
les vacances scolaires

 ■ Matin : arrivée entre 7h30 et 9h30, départ à 12h
 ■ Après-midi : arrivée entre 13h et 13h30, départ 

entre 17h et 18h30.

Informations et renseignements
 � Adresse : 9, place Saint-Hubert (sur RDV)
 � Téléphone : 05 87 07 03 78
 Ê Email : alsh@saintefeyre.fr

 � Site : www.saintefeyre.fr/accueil-extrascolaire
 ǿ Facebook : Accueil de Loisirs Les p’tits loupiots
 � Sur l’application PanneauPocket

Le voyage des « ToiMoiNous »

C’est un livret pédagogique utilisé par 
les animateurs dans le but d’améliorer 
les relations et les compétences psy-

chosociales des enfants. Ces der-
niers avaient pour objectif la réalisation de 7 missions pour 
mener à bien leur quête.

Le programme « Le voyage des ToiMoiNous » est porté par 
l’Ireps Nouvelle-Aquitaine avec l’appui d’un consortium d’ac-
teurs œuvrant dans le champ de la santé.
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Maisons d’Assistantes Maternelles
Il y a deux Maisons d’Assistantes Maternelles (MAM) 
à Sainte-Feyre : « Aux petits bonheurs » et « Les p’tits loups »

Aux petits bonheurs

Entre accueil individuel et collectif

La Maison d’Assistantes Maternelles Aux petits bon-
heurs a ouvert ses portes fin novembre, au bourg, 
place du 8 mai, près de l’église.

Les 3 assistantes maternelles, Émilie, Fanny et 
Virginie, sont heureuses. Elles peaufinent leur projet 
depuis plusieurs mois et préparent cette ouverture 
depuis des semaines. Leurs vœux de s’occuper de 
tout-petits dans un local commun, très accessible au 
centre bourg et de partager le même projet éducatif 
se réalisent. 

Dans leurs multiples démarches, les 
assistantes maternelles ont été ac-
compagnées par Isabelle Pénicaud, 
élue municipale déléguée à l’enfance 
et guidées par Madame Frédérique 
Pierru de la PMI (Protection Mater-
nelle et Infantile) de Guéret. Le Relais 
Petite Enfance de la Communauté 
d’Agglomération a également été 
un interlocuteur privilégié. La Caisse 
d’Allocations Familiales et le Conseil 
Départemental ont apporté leurs 
soutiens financiers, indispensables à 
la réalisation d’un tel projet. Une sub-
vention communale exceptionnelle a 
été versée à l’association afin d’en-
courager ce type d’initiative.

Cette MAM est un bel exemple de collaboration avec 
un propriétaire privé, Monsieur Jean-Christophe 
PEYRONNAUD, qui a fait réaliser les travaux et trans-
former un ancien garage automobile en un local de 
150 m2, lumineux et moderne. Un jardin clos et une 
pergola, pour les beaux jours, complètent cet en-
semble harmonieusement.

Aujourd’hui, Émilie, Fanny et Virginie accueillent 6 
enfants de 2 mois au moins. Début 2023, 12 enfants 
pourront être accueillis et 3 enfants supplémen-
taires pourront bénéficier d’une garde ponctuelle 
d’urgence.

MAM « Aux petits bonheurs »
 Ê Email : mam.auxpetitsbonheurs.23@gmail.com

 � Téléphone : 09 72 95 67 75

À noter, cet aménagement a été réalisé par des en-
treprises et artisans locaux :

 ■ Sainte-Feyre : EGC 23 (carrelage), Alain CADILLON 
(huisseries), Michel RECHIGNAT (nettoyage) et Oli-
vier DALBY (bardage bois et terrasse)  ;

 ■ La Saunière : Joël RECHIGNAT (peinture et placo) ;
 ■ Saint-Christophe : Frédéric BLONDET (plancher) ;
 ■ Guéret : David BONNYAUD (plomberie), Etablisse-

ment THOMAS (portail) et Éric MARTIAL (électricité). 
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Les p’tits loups

La Maison d’Assistante Maternelle Les p’tits loups a 
ouvert le 28 novembre, au 4, les Bains, à proximité du 
Centre Médical MGEN. 

Marie accueille 2 enfants, prochainement un troi-
sième enfant rejoindra les petits loups. Elle est im-
patiente de partager son lieu de travail avec de nou-
velles collègues et d’élargir les horaires de prise en 
charge avec un plus grand nombre d’enfants.

Un partenariat a été établi avec le Centre MGEN, 
propriétaire du bâtiment. Seules les charges seront 
payées par les occupants des lieux.

Nous remercions Monsieur Laurent TALARICO, Direc-
teur du Centre Médical MGEN, pour la mise à dispo-
sition des locaux et pour sa volonté de suivre et voir 
aboutir ce projet.

Nous nous réjouissons tous de cette offre d’accueil 
élargie pour les familles désireuses de s’installer sur 
notre commune et plus largement sur notre territoire. 
Répondre aux attentes des jeunes parents est au 
cœur de nos préoccupations. 

Ces 2 Maisons d’Assistantes Maternelles viennent 
compléter une offre riche de services d’accueil et 
d’éducation sur notre commune : Accueil de Loisirs 
Sans Hébergement, Les P’tits Loupiots, École Ma-
ternelle Gustave PAROT et École élémentaire Henri 
GOUMY.

Assistant(e)s maternel(le)s : 
pourquoi pas vous ?

Vous êtes intéressé(e)s par le métier d’assis-
tant(e)s maternel(le)s, ou souhaitez des infor-
mations, n’hésitez pas à contacter :

 ■ Marie DUCATEZ au 06 38 26 63 77 ou sur 
mamlesptitsloups23@gmail.com ;

 ■ ou bien la Coordinatrice Petite Enfance au 
05 55 41 01 31.

Conseil Municipal des Jeunes
Les jeunes conseillers(ères) des classes de CM1 et 
CM2 ont pris leurs fonctions.

Le mardi 22 novembre, après la classe, Lucas DUFAUD, 
Hugo JEANNOT-GOUDOUX, Charlie MAYET, Lee-Lou 
BOMPEIX (suppléante), élèves de CM1, et Raphaël 
COURTY, Louna CROUGNAUD, Louise DA-COSTA-RI-
BEIRO, Raphaël PRADEAU-NADAUD (suppléant), 
élèves de CM2, ont été reçus à la Mairie par Franck 
RÉJAUD, maire, Patricia GODARD, adjointe chargée 
de la démocratie participative et Isabelle PÉNICAUD, 
conseillère déléguée à la jeunesse.

Ces jeunes élus ont pu, chacun à leur tour, se présen-
ter et exposer les motivations qui les ont amenés à 
se présenter au suffrage de leurs camarades. Ils ont 
rapidement présenté les projets qu’ils aimeraient dé-
fendre et mener. Tous ont fait preuve d’une grande 

maturité en affirmant vouloir représenter tous leurs 
camarades et en s’engageant à les tenir informés des 
sujets débattus et des décisions prises. 

Trois commissions thématiques ont été retenues : 
Environnement, Cadre de vie ; Vie associative, Lien 
social avec les aînés et Éducation, Jeunesse.

Chaque conseiller(ère) choisira et siégera dans une 
commission.
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Foyer Rural (FRJEP)
Maryline THOMAS est la nouvelle présidente du Foyer Rural pour les 
Jeunes et l’Education Populaire. Elle est secondée par deux vice-pré-
sidentes : Annabelle GIROIX et Mireille VARRIERAS.

Les Chevaliers du Boudin Noir
Jean-Claude SOUTHON est le nouveau président de la Confrérie 
des Chevaliers du Boudin Noir.

Vice-présidents : Michel MINGASSON et Christian BUSSIERE.

Club de l’amitié
Marinette RAPINAT est la nouvelle présidente du Club de l’Amitié (par intérim 

jusqu’à la prochaine assemblée générale).

Vous recherchez la compagnie, vous souhaitez vous distraire de temps en 
temps, le Club de l’Amitié vous invite à venir le rejoindre, afin de permettre à 
chacun, chacune, de se retrouver librement, dans une ambiance simple, cha-
leureuse et divertissante pour maintenir et/ou créer du lien social en parta-

geant des moments conviviaux pour :

 ■ papoter par plaisir ;
 ■ papoter autour d’un sujet choisi (échanger des idées, recettes…) ;
 ■ pratiquer des activités manuelles ;
 ■ jouer à des jeux de société ;
 ■ participer à une activité physique (gym douce) ;
 ■ s’initier aux nouvelles technologies ; formation au numérique ;
 ■ rencontrer d’autres clubs ;
 ■ écouter de la musique ensemble ;
 ■ remise à niveau sécurité routière ;
 ■  randonner (organisées le Mardi après-midi de 8 à 10 kms et 2 fois par 

mois le vendredi après-midi de 5 à 6 kms) ;
 ■ possibilité d’organiser des sorties, visites, repas…
 ■ rencontre les 1er, 3ème et 5ème jeudis du mois

N’hésitez pas à les contacter quand vous le souhaitez tout au long de l’année !
 � Marinette au 06 82 24 88 78 ou Simone au 06 76 68 77 03

La vie des Associations 
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Une nouvelle association !
C’est avec grand plaisir que nous accueillons une nouvelle association sur la 
commune : le basket-Ball sainte-Feyrois !

C’est l’histoire d’une passionnée et joueuse de basket-ball, également coach 
pour les enfants : Caro !  

Elle avait cette idée depuis longtemps de mettre sa passion au service d’un club, 
mais le contexte ne s’y prêtait pas jusqu’alors.

Étant animatrice, elle voyait les enfants s’amuser pendant les interventions du 
Comité de Basket de la Creuse. Et puis, le confinement nous ayant tous laissé 
le temps de beaucoup de réflexion, elle a décidé de se lancer au retour de la vie 
« normale » en relevant le défi de créer un club.  

C’est ainsi qu’avec l’aide de nombreuses personnes, professionnelles ou non, le 
club de basket-ball Sainte-Feyrois a vu le jour, prêt pour la rentrée 2022–2023. 
Actuellement, il y a environ 80 licenciés.

Pour cette première année : accueil des enfants de 3 à 10 ans et une 
équipe adultes loisirs à partir de 18 ans.

Entrainements pour les enfants le lundi :

 ■ 3-5 ans : de 17h30 à 18h15 
 ■ 6-10 ans : de 18h30 à 20h.

Entrainements pour les adultes le vendredi 
de 19h30 à 21h.

Contacts
 � Présidente : Caroline SARAZI
 � Téléphone : 06 45 80 30 24
 Ê Email : bbsf23000@gmail.com
 ǿ Facebook : basket-ball Sainte-Feyrois
 ō Instagram : @basketballsaintefeyrois

Comité de Jumelage
Interrompus pendant la crise sanitaire, les échanges 
entre Sainte-Feyre et Kintzheim ont pu reprendre en mai 
dernier, où une délégation de Creusois a rendu visite à 
nos amis Alsaciens le temps d’un week-end. Cette amitié 
sincère qui unit nos deux communes depuis 1985 perdure 
par-delà les changements de municipalité, grâce à l’impli-
cation des membres des deux comités de jumelage. Alors 
que la célébration du 40ème anniversaire se profile pour 
2025, nous ne pouvons que vous inviter à rejoindre cette 
belle histoire dès cette année pour accueillir nos amis de 
Kintzheim du 16 au 18 juin.
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Les manifestations de 2022
Une année riche en évènements !

 ■ 5 mars : Carnaval (Comité des Fêtes)

 ■ 6 mars : Soirée Choucroute (Comité de Jumelage)

 ■ 13 mars : Les Puces des couturières (FRJEP)

 ■ 19 mars : Soirée Cabaret (Sainte-Feyre Animation)

 ■ 27 mars : Fête du Livre (Comité des Fêtes)

 ■ 2 avril : Repas du Chapitre 
(La Confrérie des Chevaliers du Boudin Noir)

 ■ 17 avril : Marché de Pâques et 
Vide-grenier (Comité des Fêtes)

 ■ 8 mai : Marché créatif (FRJEP)

 ■ 14 mai : Loto (Comité des Fêtes)

 ■ 15 mai : Nettoyons la nature (Municipalité)

 ■ 5 juin : Foire aux vins et Produits du Terroir (FRJEP)

 ■ du 19 au 26 juin : Mômes à la Page 
(Conseil Départemental)

 ■ 3 juillet : Vide-grenier (Comité des Fêtes)

 ■ 10 juillet : Randonnée pédestre (FRJEP)

 ■ du 9 au 22 août : Exposition de peintures 
et sculptures (Micheline FEVRIER)

 ■ 26, 27 et 28 août : Fête Patronale (Comité des Fêtes)

 ■ 3 septembre : Balade Solidaire au profit 
de l’Association IRIS (Groupama / FRJEP)

 ■ 3 septembre : Forum des associations (Municipalité)

 ■ 17 septembre : Journée du Patrimoine 
« Histoires d’eaux » (FRJEP)

 ■ 24 septembre : Soirée Années 
Âge tendre (Comité des Fêtes)

 ■ 1er octobre : Découverte et Initiation Danses (FRJEP)

 ■ 2 octobre : Octobre Rose (FRJEP)

 ■ 9 octobre : Vide-grenier (Comité des Fêtes)

 ■ 9 octobre : Loto (Rapid’ Football Club)

 ■ 15 octobre : Loto (Comité des Fêtes)

 ■ 22 octobre : Taverne Alsacienne (Comité de Jumelage)

 ■ 31 octobre : Halloween (Comité des Fêtes)

 ■ 6 novembre : Fête de la Pomme (Comité des Fêtes)

 ■ 19 novembre : Loto (Club de Pétanque)

 ■ 19 novembre : Soirée Tartiflette (FRJEP)

 ■ 26 et 27 novembre : Vente de cartes et 
créations au profit d’Aphasie 23 et APVOC 23

 ■ 2 et 3 décembre : Animations et randonnée 
pour le Téléthon (Comité des Fêtes / FRJEP)

 ■ 3 et 4 décembre : Marché de Noël au 
Parc aux loups de Chabrières

 ■ 11 décembre : Foire au gras (Sainte-Feyre Animation)

 ■ 18 décembre : Marché de Noël (Comité des Fêtes)

 ■ 31 décembre : Réveillon de la 
Saint-Sylvestre (Sainte-Feyre Animation)

Les manifestations de 2023
À noter dans vos agendas !

 ■ 15 janvier : Repas des Aînés (CCAS / Municipalité)

 ■ 5 février : Loto (Comité des Fêtes)

 ■ 11 février : Loto (Rapid’ Football Club)

 ■ 4 mars : Soirée Choucroute (Comité de Jumelage)

 ■ 12 mars : Marché créatif (FRJEP)

 ■ 19 mars : Fête du livre 
(Comité des Fêtes)

 ■ 26 mars : Salon du Chocolat/
Vide-grenier (Comité des Fêtes)

 ■ 1er avril : Repas du Chapitre (Confrérie 
des Chevaliers du Boudin Noir)

 ■ 8 avril : Hommage à Géo Legros (Municipalité / FRJEP)

 ■ 8 avril : Soirée Cabaret (Sainte-Feyre Animation)

 ■ 9 avril : Marché et Chasse aux œufs 
(Comité des Fêtes)

 ■ 13 mai : Loto (Comité des Fêtes)

 ■  28 mai : Foire aux Vins et Produits du Terroir (FRJEP)

 ■  10 juin : Soirée Paëlla 
(Sainte-Feyre Animation)

 ■  14 juillet : Repas champêtre 
(Comité des Fêtes)
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Solidarité en action
La vente de cartes et créations manuelles, organisée les 
26 et 27 novembre dernier par Nadine DUFAUD et son 
équipe, a permis de récolter 2 050 €, qui ont été répartis 
à parts égales entre l’Association des Pontés Valvés et 
Opérés du Cœur (APVOC) et l’association Aphasie 23.

La remise des chèques a eu lieu mercredi 14 décembre, 
en présence des représentants de ces deux associations 
et de la Municipalité.

Saluons le travail de ces « petites mains » qui œuvrent 
tout au long de l’année en se retrouvant chaque mer-
credi pour confectionner des cartes pour toutes occasions mais également des boites, 
luminaires, et autres créations dont la liste s’allonge chaque année, tant ces bénévoles 
regorgent d’idées et d’inspiration pour confectionner toutes ces belles choses avec mi-
nutie et talent.

Un grand BRAVO à Nadine et à toute son équipe !

Le forum des associations s’est déroulé samedi 
3 septembre dernier à l’espace sportif Raymond 
Poulidor�

Pratiquement toutes les associations de la com-
mune étaient présentes à ce rendez-vous annuel 
afin de faire découvrir leurs activités aux visiteurs, 
avec démonstrations et dégustations� Sport, culture, 
gastronomie, lien social, loisirs, animation, patri-
moine… il y en avait pour tous les goûts !

Grâce au travail et à l’énergie de leurs bénévoles, les 
associations contribuent grandement à l’animation 
et à l’attractivité de notre territoire� N’hésitez pas à 
les rejoindre pour profiter des nombreuses activités 
proposées�

L’annuaire des associations est disponible à la 
Mairie.

Zoom sur le 
Forum des Associations

Sainte-Feyre Animation

Club de Pétanque

Festy’Country
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Forte mobilisation pour Octobre rose !

Fête des voisins
Charsat : Mieux vaut tard que jamais !

La fête des voisins est devenue pour cette année, 
« le goûter des voisins » ! Nouvelle formule expéri-
mentée dans le village de Charsat samedi 24 sep-
tembre après-midi.

Heureuses de se retrouver, près de 40 personnes sont 
venues profiter de brioches, chouquettes, chocolats, 
arrosées de jus de fruits, bières et boissons chaudes 
diverses. De nouveaux habitants se sont joints au 
groupe existant depuis maintenant 5 ans 
avec beaucoup de plaisir. Le tout a été ponc-
tué de quelques animations : devinettes, lec-
ture du « mot et de la chose ».

Après les 2 années de privation (imposées par les 
conditions sanitaires), cette après-midi a été appré-
ciée et pourrait être renouvelée.

Tout le monde est reparti avec le sourire et satisfait 
d’avoir renoué avec la tradition.

Tous les voisins qui ont envie de rejoindre le groupe 
seront les bienvenus. Parlez-en autour de vous ou 
contactez les organisatrices : Marinette ou Madeleine.

 Ê Email : marie.rap@wanadoo.fr

Festy’Country
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Les finances
Compte administratif 2021*

Fonctionnement

Investissement

POSTE MONTANT
Charges générales (fournitures, fluides, entretien…) 378 365 €
Frais de personnel 899 387 €
Autres charges (indemnités des élus, travaux de voirie…) 183 442 €
Charges financières (intérêts des emprunts) 48 056 €
Charges exceptionnelles 700 €
Amortissements 3 806 €
Total 1 513 756 €

Dépenses

POSTE MONTANT
Remboursement rémunération du personnel 20 168 €
Produits de la forêt, cantine, ALSH 337 914 €
Impôts 1 133 439 €
Dotations et subventions 496 638 €
Locations immeubles 35 796 €
Produits exceptionnels (remboursements de sinistres) 8 535 €
Total 2 032 490 €

Recettes

POSTE MONTANT
Remboursement capital des emprunts 151 367 €
Achat matériel (payé et commandé) 84 979 €
Travaux bâtiments (payé et commandé) 291 020 €
Total 527 366 €

Dépenses

POSTE MONTANT
Amortissements 3 806 €
FCTVA, taxes urbanisme 113 120 €
Subventions 207 794 €
Emprunts —
Total 773 954 €

Recettes

Résultat de fonctionnement : 518 734 €

 ■ Résultat global de l’exercice 2021 : 765 322 €
Résultat d’investissement : 246 588 €

* Présentation simplifiée, sans les résultats des exercices précédents
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Budget primitif 2022*

Fonctionnement

POSTE MONTANT
Charges générales (fournitures, fluides, entretien…) 448 205 €
Frais de personnel 936 000 €
Autres charges (indemnités des élus, travaux de voirie…) 249 000 €
Charges financières (intérêts des emprunts) 50 000 €
Charges exceptionnelles 850 €
Atténuation de produits 15 200 €
Virement investissement et amortissements 173 195 €
Total 1 872 450 €

Dépenses

POSTE MONTANT
Remboursement rémunération du personnel 6 000 €
Produits de la forêt, cantine, ALSH 165 650 €
Impôts 1 180 600 €
Dotations et subventions 485 200 €
Locations immeubles 35 000 €
Total 1 872 450 €

Recettes

POSTE MONTANT
Remboursement capital des emprunts 155 650 €
Achat matériel 263 500 €
Travaux bâtiments 1 780 000 €
Total 2 199 150 €

Dépenses

POSTE MONTANT
Virement de la section fonctionnement et amortissements 173 195 €
Couverture déficit , FCTVA, taxes aménagement 867 655 €
Subventions 856 000 €
Cessions 2 300 €
Emprunts 300 000 €
Total 2 199 150 €

Recettes

Investissement

* Présentation simplifiée, sans les résultats des exercices précédents
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Travaux
Point sur les projets
Route de Pommeret

À Pommeret, la route communale qui était fortement 
dégradée, a été refaite en enrobé à chaud, de Renault 
Trucks à Laville-Agri.

 ǔ Coût des travaux : 63 863,36 € TTC
 � Subvention et récupération TVA : 20 711,75 €
 � Reste à charge : 43 151,61 €

Réaménagement du bâtiment de la Mairie

Les travaux de réaménagement de la mairie ont dé-
buté cet automne et avancent à bon rythme. Nous 
pourrons bientôt bénéficier d’un outil beaucoup plus 
fonctionnel et accueillant, tant pour les employés 
communaux que pour les usagers. Malheureusement, 
l’augmentation des matériaux se ressent sur le coût 
des travaux.

 ǔ Coût prévisionnel révisé : 1 085 300 € HT
 � Subventions attendues : 812 413 € HT
 � Reste à charge prévisionnel : 272 887 € HT

Réfection des vestiaires du stade

Nous avons enfin obtenu la subvention DETR (Dota-
tion d’Equipement des Territoires Ruraux) pour le fi-
nancement de ce projet. Malheureusement, le dossier 
n’a pas avancé autant que nous l’aurions souhaité, 
en raison des difficultés que nous avons eu à trouver 
un accord avec l’architecte retenue sur un projet com-
patible avec notre budget, dans un contexte de forte 
hausse des matériaux. Un compromis a toutefois été 
trouvé fin 2022 et les travaux devraient enfin débuter 
cette année.

 ǔ Coût prévisionnel révisé : 353 350 € HT
 � Subvention attendue : 206 000 € HT
 � Reste à charge prévisionnel : 147 010 € HT

Révision du PLU

La révision du Plan Local d’Urbanisme a pris du retard, 
mais c’est plutôt bon signe !

En effet, nous avons eu l’agréable surprise de devoir 
instruire de nombreuses demandes, concernant aussi 
bien des particuliers, des entrepreneurs, des agricul-
teurs ou des artisans. Afin de ne pas compromettre 
ces projets, qui contribuent au dynamisme démogra-
phique et économique de notre commune, nous nous 
sommes attachés, avec les services de la Communau-
té d’Agglomération et le bureau d’études, à y apporter 
une attention particulière, dans le sens de l’intérêt 
général.

Après les différentes étapes réglementaires, notam-
ment l’enquête publique, le nouveau PLU devrait en-
trer en vigueur en novembre 2023. En attendant, les 
dossiers continuent à être instruits dans le cadre du 
PLU actuel, sous réserve d’une période de sursis à sta-
tuer qui s’appliquera dès le mois d’avril pour les zones 
actuellement constructibles et qui ne le seraient pas 
dans le projet de futur PLU.
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Quelques travaux réalisés par nos agents

Restructuration du bourg

C’est un projet très structurant qui 
changera la physionomie de notre 
bourg pour de nombreuses années. 

L’objectif est de prendre en compte différents para-
mètres : la sécurité, la circulation de tous les véhicules 
et des personnes, le stationnement, les commerces, 
l’accueil des gens de passage, l’attractivité, l’environ-
nement, les sites touristiques…

Actuellement, tous les espaces publics ont gardé leur 
aspect d’origine, mettant en avant l’usage automobile 
par les voies de circulation et les aires de stationne-
ment. Il en résulte un espace public confus, à la lecture 
et aux circulations peu évidentes. Il nous faut trouver 
un équilibre entre les espaces ouverts et fermés, per-
mettant de varier les ambiances et créer une véritable 
diversité de milieux. Si celle-ci est recherchée pour 
la biodiversité végétale et animale, il est également 
important de l’avoir pour la qualité de vie et l’attrac-
tivité de notre commune.

Une réflexion sur la globalité du bourg est nécessaire, 
dans laquelle les différentes opérations pourront être 
hiérarchisées et programmées en fonction des be-

soins, afin de répondre aux exigences financières et 
humaines de la commune, autant qu’environnemen-
tales et d’usages.

Une première approche a été menée en 2022 entre 
les élus du Conseil Municipal et le CAUE (Conseil d’Ar-
chitecture, d’Urbanisme et de l’Environnement), qui 
nous accompagne sur ce projet.

L’ouverture de la concertation aux habitants et aux 
acteurs économiques et patrimoniaux sera un élé-
ment fondamental de ce projet, afin que les aména-
gements qui seront réalisés répondent au mieux aux 
attentes des usagers. C’est pourquoi 2023 marquera 
une nouvelle étape, avec la possibilité, pour celles et 
ceux qui le souhaitent, d’être associés à la réflexion.

Si vous souhaitez participer à ce projet 
collaboratif, n’hésitez pas à vous faire 
connaître auprès du secrétariat de mairie.

Séparation de la route départementale et 

d’une voie communale entrée du bourg

Tranchée drainante d’eaux de 

ruissellement aux Bruyères

Sécurisation de la bascule

Bourrelet bitumé pour diriger les 

eaux de ruissellement au Theil

Pose d’un regard avec revers 
d’eau aux bruyères

Réfection et sécurisation du pont dans le 

champ communal proche de Cher de Lu

Sécurisation de « l’ancienne cressonnière » 

derrière le local du kinésithérapeute
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Edwige MOISAN
Originaire de Blois, diplômée de l’Université d’Angers, Edwige MOISAN, 
psychologue, est installée en libéral depuis le 1er septembre 2022. 

Son cabinet est situé à Cher de Lu, 7 rue des Pommiers.

Elle consulte du lundi au vendredi en plus d’une activité à mi-temps à 
l’établissement de santé MGEN.

Pour prendre rendez-vous :
 � Téléphone : 06 33 72 15 34
 Ê Email : edwige.moisan@gmail.com

Ils s’installent sur la commune

Carross-B
Nous vous informons de la reprise à mi-temps de 
l’activité de carrosserie de David BORDE : Carross-B.

 � 18 Moulin du Pont, Route de Guéret
 � Sur rendez-vous le matin
 � Téléphone: 05 55 80 00 98
 Ê Email : carrossdb@gmail.com

Blue’Coiff
Le 8 novembre 2022, Cynthia a repris le salon de 
Gwendoline, situé 6 Route de la Marche, qui s’appelle 
désormais Blue’Coiff.

Ce salon de coiffure mixte (homme, femme, enfant), 
climatisé, vous accueille sur rendez-vous.

 � Horaires : 
mardi et mercredi : de 9h à 12h et de 14h à 18h30 ; 
jeudi et vendredi : de 9h à 12h et de 14h à 19h ; 
le samedi : de 9h à 12h et de 14h à 16h30.

 � Téléphone: 05 55 61 93 66
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Trop de déchets verts en déchèterie !
Aujourd’hui, beaucoup trop de déchets verts (tonte, branches de 
haies) sont apportés en déchèterie.

Il faut s’interroger sur l’évacuation de ces déchets verts : pour-
quoi ne pas les stocker au fond du jardin pour réaliser du paillage 
plus tard ou les mettre comme couvert sur des plantes indési-
rables ou avec le temps faire de l’humus ? Est-ce un véritable pro-
blème de les garder dans un coin de son jardin ?

Un stockage naturel de chacun dans son jardin aurait un bien 
meilleur impact environnemental, au service de la biodiversité.

Offrez votre sapin au composteur de l’école !
Vous souhaitez participer à cette opération ? Rien de plus simple :

Déposez votre ou vos sapins sur le côté du parking de la Maison des 
Associations (ancienne gare). Jusqu’au 30 janvier.

Contact si besoin :
 � Téléphone : 06 89 97 56 79.

Calendrier de collecte des déchets
Les calendriers de collecte 2023 sont à télécharger sur le site internet 
d’Evolis 23 rubrique « mon jour de collecte », ou à retirer auprès du 
secrétariat de mairie.

Si votre habitation est concernée par un changement de jour de col-
lecte, le nouveau calendrier sera déposé directement dans votre boîte 
aux lettres par les agents d’Evolis 23.

Pensez au Relais
LE RELAIS : cette borne permet de collecter les textiles (propres et 
secs) mais également les chaussures attachées par paire avec les 
lacets et aussi la maroquinerie (tout article doit être mis dans un pe-
tit sac et fermé hermétiquement, pour éviter que l’humidité ne l’at-
teigne).

Où sont situées ces bornes ?

 ■ Charsat (parking d’Intermarché) ;

 ■ Les Bruyères (près de la route de Villedard) ;

 ■ Le Bourg (entrée du Lotissement Cher de Lu).

Gestion des déchets
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Les infos de l’Agglo
Opération façade
Extension du périmètre du bourg de Sainte-Feyre

Vous souhaitez changer ou remettre en peinture vos 
fenêtres, volets et portes, refaire l’enduit de votre fa-
çade ou encore la toiture… La Communauté d’Agglo-
mération du Grand Guéret peut vous aider.

Pour qui ?

Tout propriétaire contribuant à améliorer l’image du 
territoire en réalisant le ravalement global des fa-
çades de son immeuble.

Quelles aides ?

Une subvention de 50 % du montant des travaux 
sur le centre historique de Guéret (aide plafonnée à 
7 500 €) 

Une subvention de 40 % du montant des travaux sur 
les autres communes éligibles de l’agglomération 
(plafonnée à 4 000 €) ;

Une assistance architecturale et technique gratuite 
grâce au partenariat avec le CAUE et l’UDAP de la 
Creuse.

Où ?

L’ancien périmètre était centré sur la Place du 8 mai 
et devenait obsolète avec la progression de l’enfouis-
sement des réseaux. Le nouveau périmètre permettra 
de valoriser l’entrée de ville Ouest, la Place Saint-Hu-
bert mais aussi d’intégrer au sein du dispositif le bâti 
ancien de la rue du Chai, de la route de Meyrat ou en-
core celui de la route des Lavoirs.

Contact
 � Service Habitat Logement de la Communauté 

d’Agglomération du Grand Guéret
 � Téléphone : 05 87 41 04 48
 Ê Email : service.habitat@agglo-grandgueret.fr

Communauté
d'Agglomération

GRAND 
GUÉRET
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L’eau
Ô combien ce bien est précieux et indispensable à la vie !

Ayant la compétence de la gestion de l’eau sur son 
territoire depuis 2020, la Communauté d’Agglo-
mération du Grand Guéret a pris les engagements 
suivants :

 ■ uniformiser le prix de l’eau pour les 25 com-
munes d’ici 2030,

 ■ investir dans la réfection des réseaux,
 ■ livrer une eau neutralisée et désinfectée sur 

tout le territoire.

La Communauté d’Agglomération du Grand Guéret 
a également la volonté de gérer l’eau en régie. Ain-
si, le contrat avec la SAUR pour la gestion de l’eau 
sur la commune de Guéret n’a pas été renouvelé, 
et les services de la Communauté d’Agglomération 
en assurerons la gestion en direct à compter du 1er 
janvier 2023. 

Pour Sainte-Feyre, le contrat avec la SAUR court 
jusqu’en 2029.

Dans le contexte du dérèglement climatique dont 
nous avons pu voir les conséquences cet été, le 
défi majeur des prochaines années sera de ga-
rantir à tous une continuité d’approvisionnement 
en eau potable. En effet, depuis plusieurs années, 
nous subissons une période d’étiage qui com-
mence dès le mois de juin, pour se terminer en no-
vembre.

La commune de Sainte-Feyre n’est pas en auto-
suffisance. Cet été nous avons dû avoir recours à 

Guéret qui, elle-même 
rencontrait des difficul-
tés, ses captages et l’eau 
de la Gartempe n’étant plus 
suffisants. Ainsi, de l’eau 
a dû être puisée dans le plan 
d’eau de Courtille pour satisfaire 
les besoins.

L’interconnexion des réseaux entre 
les communes et les communautés 
de communes, semble désormais une 
solution incontournable.

Un effort doit être fait dans l’améliora-
tion du taux de rendement des réseaux 
grâce à un fort investissement dans la ré-
fection de ces derniers. Dans ce cadre, des 
canalisations d’aduction d’eau sont refaites 
chaque année sur l’ensemble du territoire 
de l’intercommunalité, comme récemment à 
Villecorbeix.

En matière de prix, la Communauté d’Agglo-
mération a fait le choix d’adopter des tarifs 
graduels en fonction des quantités consom-
mées, afin d’inciter chaque citoyen à éco-
nomiser cette ressource. En clair, plus on 
consomme d’eau, plus on la paye chère.

PART FIXE 
(abonnement)

PART VARIABLE (consommation)

0 à 50 m3 51 à 150 m3 151 m3 et plus

SAUR 38,09 € 0,782 € / m3 0,782 € / m3 0,782 € / m3

Agglo 11,91 € 0,808 € / m3 1,208 € / m3 1,598 € / m3

Redevance* 0,275 € / m3 0,275 € / m3 0,275 € / m3

Total 50,00 € 1,865 € / m3 2,265 € / m3 2,655 € / m3

Tarifs HT 2023 sur la commune de Sainte-Feyre
Taux de TVA applicable : 5,5 %

* Redevance Agence de l’Eau Loire Bretagne

Selon cette grille, 60 % des foyers ne devraient pas avoir d’augmentation de 
leur facture d’eau par rapport à 2022.
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Concours de fleurissement
La remise des prix s’est effectuée le 28 octobre dernier, à la salle Géo LEGROS.

Cette année encore, malgré la sé-
cheresse et les difficultés pour 
maintenir les plantations en vie, 
nous avons pu remarquer de très 
belles réalisations sur la com-
mune.

Nous observons également une 
évolution des pratiques pour 
s’adapter au changement clima-
tique, en raison notamment d’étés 
de plus en plus chauds et secs. Les 
choix s’orientent désormais vers 
davantage de plantes vivaces et 
des variétés moins gourmandes 
en eau, plus de paillage, des réserves d’eau plus im-
portantes. Sans doute grâce aussi aux conseils prodi-
gués par Yves GLOMOT…

Bravo à toutes ces mains vertes qui œuvrent avec 
passion, sans oublier les personnes ne participant pas 
au concours mais qui mettent en place de belles réali-
sations individuelles ou collectives et que l’on a grand 
plaisir à contempler.

Nous encourageons toutes les bonnes volontés à 
mettre en commun leur passion en aménageant des 
espaces collectifs qui contribueront à rendre notre 
cadre de vie encore plus beau.

Édition 2023 du concours

La date limite des inscriptions pour le concours 
de fleurissement est le 30 juin 2023.
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Voici les résultats du concours de fleurissement 2022 :

Catégorie maison avec jardin 
très visible de la rue

 ■ Cathy TRUFFY (1er prix), Le Mas,

 ■ Martine VERSINI (2ème prix), Cher de Lu,

 ■ Alexandra VIGNERON (3ème prix), Villemeaux,

 ■ Sandrine TILLOT (4ème prix), Le Bourg,

 ■ Gisèle ROYERE (5ème prix), Cher de Lu,

 ■ Elisabeth MARTIN, Villemeaux,

 ■ Catherine BOUZAT, Villemeaux,

 ■ Sylvie CHARPENTIER, Le Bourg,

 ■ Monique FAYE, Les Bruyères,

 ■ Céline FERNANDES, Villemeaux.

Catégorie fenêtres et balcons
 ■ René DUFAUD (1er prix), Gorce,

 ■ Danièle DURAND (2ème prix), Charsat,

 ■ Annie TOURTE (3ème prix), Le Bourg,

 ■ Evelyne MACÉDO, Le Theil,

 ■ Frédérique DUSSOT, Meyrat.

Coup de cœur
 ■ Michel MANVILLE, La Villatte
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Environnement
Nettoyons la nature
Comme chaque année, nous partons à la chasse aux incivilités !

Venez nous rejoindre le dimanche 2 avril 2023 à 9 h à la Maison des 
Associations (ancienne gare) pour parcourir notre commune et ramas-
ser tous les déchets abandonnés dans la nature durant la matinée.

Déchets ramassés lors de l’opération du 15/05/2021.

Jeux pour enfants
Des jeux pour enfants ont été installés par nos services tech-
niques dans l’été :

2 jeux sont situés dans le bourg au square de la Liberté et un 
ensemble plus complet est placé dans le fond du lotissement de 
Cher de lu, dans un endroit ombragé et moins passant, permet-
tant de laisser les enfants s’amuser dans plus d’espace en toute 
sécurité, sous la surveillance des parents.

Éclairage public
Afin de limiter notre consommation d’électricité, l’éclairage public 
a été modifié au cours du mois de novembre de la façon suivante :

 ■ extinction de tous les lampadaires de 23 h à 6 h ;
 ■ zone artisanale du Moulin du Pont : pas d’éclairage le matin, 

extinction à 19h le soir.

Nous nous devons tous de faire des économies et les utilisa-
teurs des salles communales devront être encore plus attentifs, 
en veillant à ne pas laisser les lumières allumées lorsqu’ils quittent les 
locaux et en fermant les portes et fenêtres après leur passage.
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Vue générale de la forêt depuis le plateau des Pérolles à Meyrat

La forêt communale de Sainte-Feyre est une proprié-
té très ancienne, comme en témoigne la délimitation 
générale de la forêt entérinée par ordonnance royale 
du 21 avril 1844.

Elle fut traitée en taillis-sous-futaie à la rotation de 
25 ans jusqu’en 1962, date à laquelle le conseil mu-
nicipal a décidé la transformation de la forêt en futaie 
résineuse.

Les peuplements adultes actuels ont été installés pro-
gressivement de 1965 à 1973 grâce à trois contrats de 
prêt en travaux du Fonds Forestier National, puis en 
1979 après un incendie survenu sur une partie de la 
forêt en 1976.

La forêt est située à une altitude variant de 450 
à 660 mètres, avec une moyenne aux alentours 
de 580  mètres, et repose sur une topographie de 
moyenne montagne. Ce relief vallonné est caractérisé 
par des sommets, versants et d’une ligne de fond joi-
gnant les points les plus bas d’une vallée.

Cette topographie rend l’accessibilité aux engins fo-
restiers difficile dans les zones de forte dépression 
ou de bas-fonds occupées par des milieux humides.

Elle bénéficie d’une exposition Nord-Est principale-
ment qui est un atout majeur pour une production fo-
restière dans un contexte de changement climatique. 
Les caractéristiques stationnelles de cette forêt sont 
propices à une production feuillue ou résineuse de 
qualité et sur le long terme.

Sa surface, qui s’étend sur 127,24 hectares, est com-
posée de 83 % de peuplements résineux et 17 % de 
feuillus. Suite au dépérissement des sapins de Van-
couver après la canicule de 2003 et plus récemment 
de celui d’une partie des sapins pectinés, 13 hectares 
ont été reboisés en châtaignier, mélèze et douglas.

Le douglas couvre 64 % de la surface, suivi du sapin 
pectiné (16 %) et du châtaignier (10 %). Les autres es-
sences (aulne, mélèze, chêne et divers feuillus) repré-
sentent 1 à 4 % de la surface.

La forêt communale
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Le massif forestier comporte deux captages pour l’ali-
mentation en eau potable :

 ■ celui de la Côte de la Dame, dont le périmètre de 
protection rapprochée couvre 36 ha ;

 ■ celui de Champegaud, dont le périmètre de protec-
tion rapprochée couvre 9 ha.

La forêt est fréquentée par les amateurs de sports et 
loisirs nature et compte deux parcours trail et un par-
cours VTT, s’étendant au-delà de son périmètre. Le 
parc aux loups des monts de Guéret, implanté dans la 
forêt, attire un public nombreux qui peut aussi profiter 
des chemins forestiers pour la promenade.

Le massif forestier est géré sur le long terme dans le 
cadre d’un Plan d’aménagement défini avec l’Office 
National des Forêts (ONF), qui planifie l’ensemble des 
interventions à réaliser (coupes de bois et travaux fo-
restiers).

Le document actuel arrivant à son terme, une révision 
du Plan d’aménagement est en cours pour la période 
qui s’étalera de 2023 à 2037.

Notre forêt communale est cer-
tifiée « PEFC », ce qui signifie que 
son exploitation s’inscrit dans le 
cadre d’une gestion durable, avec 
une traçabilité des bois et le res-
pect de l’environnement lors des 
travaux.

Aujourd’hui, une majorité d’usines de transformation 
du bois souhaite valoriser les bois issus de forêt gé-
rées durablement.

La commune possède également plusieurs parcelles 
boisées qui ne sont pas incluses dans l’aménagement 
forestier géré par l’ONF. Ces parcelles, principalement 
occupées par des peuplements feuillus, font l’objet de 
coupes de bois de chauffage vendues aux habitants 
de la commune pour leurs besoins personnels, après 
signature d’une convention.

La récolte du bois s’inscrit dans le cycle naturel de la 
forêt : prélever des arbres matures au profit de jeunes 
tiges d’avenir.

Le changement climatique conduit à réfléchir dans 
le choix de la diversification d’essences au reboise-
ment et à une irrégularisation progressive des peu-
plements.

Dans les parcelles à régénérer, un diagnostic de sol 
a été réalisé par l’ONF, afin de connaitre les caracté-
risques du sol et adapter le choix des essences en 
fonction.

Ainsi, les choix sylvicoles pour la période de 2023 à 
2037 porteront sur :

 ■ le maintien en amélioration des futaies de sapin 
pectiné afin d’augmenter le diamètre et la valeur 
des bois tant qu’ils ne dépérissent pas ;

 ■ une partie des futaies de douglas seront régéné-
rées : les peuplements de bonne venue avec une 
belle qualité de bille seront conservés et renouve-
lés en régénération naturelle présente et les boise-
ments dépourvus de régénération seront renouve-
lés progressivement de manière artificielle ;

 ■ le renouvellement des taillis de châtaignier (mau-
vaise qualité et présence de chancre) avec change-
ment d’essence.

Achat de bois communal

 ■ Tarif du stère : 7,65 €

Les personnes intéressées pour faire leur bois de 
chauffage dans ces massifs doivent s’adresser au se-
crétariat de mairie, qui les informera de la marche à 
suivre et leur fera signer une convention.
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Micheline Février Passionnée par les arts
Qui dirait que Micheline FÉVRIER, petite femme fluette, a eu une vie aussi 
riche. Elle qui a connu la guerre et ses traumatismes, a parcouru la France 
au gré des mutations de son père militaire où de celles de son mari.

Dès son plus jeune âge, Micheline a 
une passion pour le dessin. Il faut dire 
qu’avec un père faisant des caricatures, 
elle transmettra le gène à son fils qui lui 
fait des pastels 

Après de nombreux déménagements, 
la famille s’installe à Poitiers en 1990 
et là, Micheline s’inscrit aux beaux-
arts où elle restera 15 ans. Tous les 
mercredis, elle s’essaie au dessin, à la 
peinture, à la sculpture. « Chaque an-
née, un thème était donné par l’école 
pour réaliser une œuvre exposée en fin 
d’année ». Elle y a participé activement et a 
gardé ses œuvres précieusement.

Durant ces 15 années, elle a acquis dif-
férentes techniques. Elle a réalisé 
des fresques à fresco : technique 
faite à partir d’un enduit mouillé au-
quel on mélange des pigments natu-
rels. Cela nécessite une grande préparation car il faut 
d’abord faire le dessin puis le reproduire sur le mur. 
Autre technique qu’elle apprécie beaucoup : le tem-
pera, peinture à base de jaune d’œuf et de pigments 
naturels. Elle aime également travailler la résine qui 
donne un rendu remarquable.  

Cette touche-à-tout y a également appris la sculpture 
et la soudure.

En 2012, changement 
de vie, la famille s’ins-
talle dans le bourg de 
Sainte-Feyre. Tout na-
turellement Micheline 
va prêter main forte 
au comité des fêtes en 
participant activement 

pendant de nombreuses années à la création des 
chars fleuris pour la fête patronale. Il n’est pas rare de 
la voir souder comme une vraie pro !

Du 9 au 22 aout 2022, Micheline a fait une exposi-
tion de ses œuvres à la salle Géo Legros, guidant 
le visiteur et donnant avec passion des explica-
tions sur chaque œuvre réalisée. Nous avons pu 
découvrir ses talents de peintre et de sculptrice. 
Certaines pièces avaient été réalisées à Poitiers.

Elle aime beaucoup la sculpture mais comme 
elle dit « ça fait de la poussière ». Et « ça prend 
beaucoup de place à la maison » rajoute son mari !

Nous lui souhaitons de toujours 
trouver l’inspiration en 

s’adonnant avec autant de 
plaisir à ses passions 
et, qui sait, pour 
préparer une 

nouvelle 
exposition…
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Bon à savoir
Portage des repas à domicile
Le Syndicat Intercommunal à Vocation Unique (SIVU) oeuvre pour le maintien 
des personnes âgées dans leur milieu.

Les repas sont préparés par l’Auberge de Saint-Fiel.

Suite à l’envolée des prix des matières premières, l’auberge a été amenée à 
augmenter ses tarifs de 5 %.

Le SIVU n’a pas souhaité répercuter la totalité de cette augmentation sur la 
part payée par les bénéficiaires, et a limité celle-ci à 3 % à compter du 1er oc-
tobre 2022.

Tarifs au 1er octobre 2022

 ■ Repas : 9,56 €
 ■ Potage : 0;95 €

SIVU
 � Mairie, 7 rue de l’Église, 23380 Glénic
 � Téléphone : 05 55 52 22 09
 Ê Email : mairie.glenic@wanadoo.fr
 � Secrétariat ouvert le mardi

de 8h à 12h et de 13h30 à 17h30

Médiation numérique
La Quincaillerie de la Communauté d’Agglomération 
du Grand Guéret propose aux habitants de notre com-
mune, des ateliers de Médiation numérique par petits 
groupes (8 à 10 personnes maximum), d’une durée de 
1 h 30 à 2 h chacun.

L’objectif de ces ateliers est de pouvoir accompagner 
l’usager dans :

 ■ la maîtrise des bases du numérique (prendre en 
main un équipement informatique, envoyer, rece-
voir, gérer ses courriels, apprendre les bases du 
traitement de texte, installer et utiliser les applica-
tions utiles sur son smartphone…) ;

 ■ et plus généralement, échanger avec ses proches, 
trouver un emploi ou une formation, découvrir les 
opportunités sur le territoire, mieux connaitre le 
numérique…

Les ateliers sont adaptés au niveau de chaque béné-
ficiaire.

La Quincaillerie propose également un accompa-
gnement individuel. Des conseillers numériques se 
tiennent à votre dispositon pour vous renseigner.

Pour plus d’information sur les ateliers et les accom-
pagnements, vous pouvez contacter :

La Quincaillerie
 � 22 av. Charles de Gaulle, 23000 Guéret
 � Téléphone : 05 55 80 09 68
 Ê Email : contact@laquincaillerie.tl

 � Site : www.laquincaillerie.tl
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Registre « Plan d’Alerte et d’Urgence »
Dans le cadre du « plan d’alerte et d’urgence au pro-
fit des personnes âgées et des personnes handica-
pées en cas de risques exceptionnels », chaque com-
mune doit établir un registre nominatif des personnes 
concernées.

La finalité de ce registre est de permettre l’interven-
tion ciblée des services sanitaires et sociaux en cas 
de mise en œuvre, sous l’autorité de préfet, du plan 
départemental d’alerte et d’urgence : organisation 
de contacts périodiques avec les personnes inscrites 
afin de leur apporter les conseils et l’assistance néces-
saire. Ce plan peut par exemple être mis en œuvre en 
cas de canicule ou d’épidémie.

Peuvent être inscrites sur ce registre :

 ■ les personnes âgées de 65 ans et plus ;

 ■ les personnes âgées de plus de 60 ans et recon-
nues inaptes au travail ;

 ■ les personnes adultes handicapées bénéficiant de 
l’allocation aux adultes handicapés (AAH), de la 
prestation de compensation, de la carte mobilité 
inclusion, d’une reconnaissance de la qualité de 
travailleur handicapé ou d’une pension d’invalidité.

Dans tous ces cas, il ne peut s’agir que de personnes 
qui résident à leur domicile.

L’inscription sur le registre ne peut se faire que 
par une démarche volontaire émanant de la 
personne concernée.

Si vous souhaitez figurer sur ce registre, adres-
sez-vous au secrétariat de mairie.

La Bibliothèque
La bibliothèque municipale fonctionne en réseau avec 
les bibliothèques de la Communauté d’Aggloméra-
tion du Grand Guéret, ce qui simplifie les prêts et les 
retours des ouvrages ainsi que les réservations qui 
peuvent se faire par téléphone, par email ou sur le site 
de la BMI.

 � Téléphone : 05 55 80 09 68
 Ê Email : biblio.saintefeyre@agglo-grandgueret.fr

 � Site : www.bmi-gueret.fr

Faire partie du réseau des bibliothèques du Grand 
Guéret permet d’emprunter ou de rendre des docu-
ments dans l’une ou l’autre des bibliothèques du ré-
seau, avec une seule carte d’adhérent.

Un système de navette hebdomadaire permet aux 
différentes structures de répondre à la demande des 
lecteurs le plus rapidement possible.

Pour les personnes à mobilité réduite, nous proposons 
le portage des ouvrages à domicile (sur demande).

Dans notre bibliothèque, vous serez accueillis par 
les bénévoles : Michèle VIEIRA, Gisèle DEL PUPPO, 

Christine NICAND, Jeanne GOU-
BA-LEYRAT ainsi que Patricia 
DELAMARE, nouvellement 
investie dans l’équipe.

Si vous aimez les livres et 
que vous disposez d’un 
peu de votre temps, nous 
vous invitons à venir re-
joindre l’équipe des béné-
voles.

N’hésitez pas à 
nous contacter !

 � Téléphone : 05 55 80 00 17
 Ê Email : bibliotheque@sainte-feyre.fr
 � Horaires d’ouverture : 

le lundi de 16h à 18h (Jeanne GOUBA-LEYRAT), 
le jeudi de 16h à 18h (Christine NICAND), 
le samedi de 10h à 12h (Michèle VIEIRA).
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Ils nous ont quittés
Tidiane SECK
C’est dans la tristesse que le petit monde 
du ballon rond a été plongé, en apprenant 
le décès brutal de Tidiane SECK, le 9 juillet 
2022.

Coach historique sur notre commune, il a 
entrainé bon nombre d’enfants et d’adultes 
tout au long de ses années et plus particu-
lièrement de l’équipe première de 1999 à 
2013.

Grâce à lui, le club a pu connaître pour la 
première fois, depuis sa création, une vic-
toire historique en finale de coupe Andrivet 

en 2000 et quelques années plus tard, il 
fera monter le club en promotion de Ligue 
(ex R3).

Très attaché et investi au Club, Tidiane 
représentait des valeurs exemplaires 
pour tous : gentillesse, simplicité, dis-
cipline, toujours là pour apporter aide, 
encouragement, un mot gentil pour 
chacun sur le terrain comme en dehors.

Il est parti rejoindre sa dernière demeure 
au Sénégal.

Daniel GALLERAND
Le décès brutal de Daniel 
GALLERAND, le 15 mai 
dernier, a provoqué, une 
grande tristesse et une 
forte émotion sur la Com-
mune et bien au-delà. Ce 

passionné de la petite reine a perdu trop tôt la vie en 
pratiquant sa discipline favorite.

Originaire de Lavaufranche, il est arrivé à Charsat en 
1981. Il s’est vite investi au sein de sa commune d’adop-
tion où il exerça pendant 3 mandats municipaux. Tout 
d’abord conseiller municipal, puis comme adjoint au 
maire en charge de l’urbanisme.

Il avait su allier ses deux passions en devenant cham-
pion de France des élus de cyclisme en 2003.

Daniel c’était un passionné de la politique où il a œuvré 
durant des années en tant que militant du PCF, très at-
taché aux services publics il était aussi syndiqué à la 
CGT PTT. Proche des gens et humaniste, il s’est investi 
au sein de sa commune, cherchant à la faire évoluer et à 
aider ses administrés, sans compter son temps.

Daniel était un homme sincère, entier et chaleureux. 
Homme de conviction la confrontation d’idée ne lui fai-
sait pas peur.

Michel HURBE
Qui n’a pas connu « Yull » ? nous voulons parler de Michel 
HURBE. Enfant de l’assistance, à l’âge de 1 an il sera re-
cueilli par la famille BEAUDENON chez qui il est toujours 
resté et sera élevé par sa « grand-mère » comme il l’ap-
pelait et qu’il aimait tant. 

Après plusieurs emplois comme maçon, puis à l’usine, 
il arrivera à la Mairie de Sainte-Feyre en Contrat Emploi 
Solidarité (CES) du 1er juin 1991 au 31 mai 1993 et sera 
fonctionnaire à compter du 1er juin 1993.

Dévoué, courageux et serviable, au service de la collec-
tivité, il ne ménagera pas sa peine durant toutes ces an-
nées.

Michel était très présent également dans la vie associa-
tive de sa commune. Membre actif du Comité des Fêtes, 

du club de pétanque et de la Confrérie des boudins noirs, 
il était là, ne loupait aucune bonne occasion de partager 
des moments conviviaux avec ses amis, car des amis il 
en avait et beaucoup !

Michel était une belle personne, sur qui l’on pouvait 
compter en toute circonstance, volontaire, homme de 
cœur, généreux et fidèle en amitié.

Petits et grands seront 
marqués par sa disparition 
le 27 février et ne plus voir 
sa silhouette repartir route 
d’Aubusson, son pain à la 
main, laisse un grand vide 
dans nos cœurs.
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Actualité médicale
L’année 2022 aura été marquée par la levée des restrictions, 
le port du masque n’étant plus obligatoire depuis mars.

Cette épidémie aura touché 57 Mil-
lions de Français, provoquant plus 

de 156 000 décès dans l’Hexagone. Les 
variants actuels semblent moins virulents, 

mais restons prudents avec le respect des gestes bar-
rières vis-à-vis des plus fragiles et vaccinons-nous, 
sans oublier la grippe qui pourrait faire son grand re-
tour cet hiver…

D’autres inquiétudes sont bien réelles comme celle de 
l’accès aux soins, sur notre commune, comme pour 
l’ensemble du département et bien des régions en 
France qui sont qualifiées de déserts médicaux. La 
raison est multifactorielle. Nous sommes particuliè-
rement vulnérables avec une démographie médicale 
vieillissante sur le territoire « Nord Creuse », respon-
sable de nombreux départs en retraite effectifs ou 
prévisibles. 

Les professionnels de santé de Sainte-Feyre font leur 
maximum et nous les en remercions vivement !

Nous recherchons sans relâche de nouvelles forces. 

Des partenariats ont été établis avec le CMN et la 
Mutualité Creusoise, ce qui nous permet d’offrir des 

profils de poste variés, allant du libéral pur, à l’exer-
cice salarié, en passant par une activité mixte, seul (e) 
ou au sein d’un Etablissement de santé. Nous avons 
pu permettre à une jeune et brillante interne en mé-
decine de notre commune, de travailler quelques se-
maines dans notre équipe cet été, en espérant qu’elle 
souhaite revenir en Creuse à la fin de son cursus.

Nous avons également largement communiqué, avec 
des relais sur de grands médias nationaux et régio-
naux (France 2, France TV info, Loopsider, France 3, La 
Montagne, Libération), voire européens (RDS en Alle-
magne, et Routes de campagnes : « ici, on recherche 
un médecin » In24.be sur la chaine Belge LN24, que je 
vous invite à visionner, tellement il est clair). Nous ne 
lâchons rien…

Enfin, et pour terminer sur de bonnes nouvelles, nous 
saluons l’installation d’Edwige Moisan, psychologue à 
mi-temps, et de Vincent Gréboval, kinésithérapeute, 
venant tous deux renforcer l’offre de soins au centre 
bourg. 

Philippe SLAOUTI 
Conseiller délégué « Offre de soins »

Bon vent à Abel Guittard
Après quasiment dix-sept 
années dans « son parc » (on 
peut le dire,  tellement il était 
en osmose avec cet endroit 
magique), Abel GUITTARD 
a décidé de passer la main 
pour partir vers de nouvelles 
aventures.

Pendant toutes ces années, il a géré la destinée de cet 
équipement sans défaillir auprès de son excellente 
équipe, sa meute comme il le dit et en collaboration avec 
les différents élus qui se sont succédés à ses côtés.

Tous ensemble, ils ont fait du Parc Animalier des 
Loups de Chabrières le premier site touristique payant 
de notre département.

Il ne faut surtout pas oublier le soin et le respect 
qu’il apportait aux pensionnaires du parc. Les loups 
naturellement, mais aussi les nombreux autres ani-
maux qu’il a fait venir au fil des années, à la 
grande joie des visiteurs grands et petits. 

Aujourd’hui il part vers d’autres horizons, 
parce que la vie change, les rencontres la 
font évoluer, des opportunités s’ouvrent 
et les parcours bifurquent. 

Bon vent à toi l’ami, qui 
laissera ton empreinte pour 
toujours dans « ton parc » !
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Tribune libre
Sainte-Feyre pour tous
Dans ces temps perturbés par une crise sanitaire qui 
n’en finit pas de s’achever et les sombres perspectives 
suscitées par la guerre qui s’enlise en Europe et af-
fecte le courageux peuple ukrainien, 2022 aura porté 
son lot de goûts amers.

Alors que les inquiétudes soulevées par la menace du 
dérèglement climatique se font chaque jour plus pres-
santes, sur fond de crainte de délestages électriques, 
la tradition des vœux pour la nouvelle année mérite 
d’être préservée, comme un symbole de stabilité mais 
surtout comme la matérialisation de l’espoir d’un len-
demain meilleur.

Pour ce qui est de notre commune, élus de la minorité, 
nous nous efforçons autant que possible de faire vivre 
le débat au sein des séances, sûrement trop rares et 
à l’ordre du jour parfois sans consistance, du Conseil 
municipal, dont il faut rappeler que, publiques, elles 
sont ouvertes à toutes et tous.

Nous avons à coeur que le Conseil municipal ne soit 
pas une chambre d’enregistrement de délibérations 
déjà arbitrées, à cet égard nous ne pouvons que dé-
plorer que les procès-verbaux de séances soient trop 
succincts faisant l’impasse sur les problèmes exis-
tants ou les débats dérangeants, c’est pour cela que 
nous réclamons — sans être entendus — un enregis-
trement sonore des séances et leur mise en ligne sur 
le site internet de la commune ce qui permettrait à 
chacun de savoir ce qui se dit, ce qui se débat et fina-
lement comment les sujets sont votés.

2023 marque la moitié du mandat de la majorité en 
place et la population locale s’interroge : y a-t-il un 
pilote dans l’avion ?

À l’exception des travaux ambitieux de la Mairie qui 
s’engagent, nous avons du mal à cerner les projets qui 
seraient une mise en valeur pour notre commune.

Saint-Feyroises, Saint-Feyrois, nous vous renouve-
lons notre engagement à porter un esprit d’ouverture, 
et en ce début d’année 2023, nous vous adressons 
nos vœux de paix, de santé, de bonheur, d’espoir, de 
combativité et de solidarité, puissent-ils être exaucés !

Hélène MAZURE et Jean-Claude SOUTHON

Un renouveau pour Sainte-Feyre
Chère concitoyenne, cher concitoyen,

2022, une année pour rien et pourtant Sainte Feyre 
est devenue la 4ème commune de la Creuse en popu-
lation

2022 ne restera pourtant pas dans les annales de 
notre commune, aucun entretien sur les routes si 
ce n’est, la pose de panneaux limitants la vitesse à 
30 km/h dans tous les villages et 20 km/h dans tout 
le lotissement de Cher De Lu que personne n’arrive à 
respecter, la fermeture du pont de Puychauveau véri-
table cordon ombilical entre le haut et le bas de notre 
commune faute d’avoir initié les travaux nécessaires 
pour bloquer les camions à Charsat.

Aucune avancée sur des dossiers importants comme 
le PLU qui devait être finalisé fin 2022, sur les ves-
tiaires du stade (380 000 euros inscrit au budget), sur 
le lancement de l’étude du réaménagement du centre 
bourg moins prioritaire que la construction d’une vraie 
salle polyvalente à mon avis (400 000 euros inscrit 
également au budget)

Je terminerai mes propos sur un regret, celui d’un 
vœux non exaucé que j’avais formulé dans le bul-
letin municipal 2021, celui que vous veniez assister 
aux séances du conseil municipal afin de vous rendre 
compte de la façon dont est gérée votre commune.

Je vous souhaite à toutes et à tous une très bonne an-
née 2023 (2023, c’est l’année de la Creuse).

Yannick PILIPOVIC

34 JANVIER 2023





Informations pratiques

SAMU � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 15

Gendarmerie � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 17 

Pompiers � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 18

Numéro d’appel d’urgence européen � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 112

Numéro d’urgence par SMS* � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 114

Centre Médical MGEN Alfred Leune de Sainte-Feyre � � � � 05 55 51 40 00

Centre Hospitalier de Guéret � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 05 55 51 70 00

Clinique de la Marche, Guéret � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 05 55 51 89 10

 �  5, place de la Mairie 
23000 Sainte-Feyre

 � Horaires d'ouverture 
Lundi : 10h – 12h et 13h30 – 17h
Du mardi au jeudi : 9h – 12h et 13h30 – 17h 
Vendredi : 9h – 12h et 13h30 – 16h

 � Téléphone  : 05 55 80 00 17
 Ê Email : secretariat@saintefeyre.fr

 � Site web : www.saintefeyre.fr

Votre mairie

Numéros utiles

* Pour les personnes sourdes et malentendantes.

Productions collectives réalisées par tous les élèves de 

l’école élémentaire  représentant la danse des 5 rythmes 

(en lien avec le spectacle présenté en fin d’année)
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